Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-05-05

STOWARZYSZENIE "A JEDNAK"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCtAW Ulica UL. BRZESKA Nr domu 9 Nr lokalu 17

Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 50-430

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 609564844

Nr faksu E-mail biuro.ajednak@02.pl Strona www www.stowarzyszenie-ajednak.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2010-05-28

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-05-28

publicznego

5. Numer REGON 02128185300000 6. Numer KRS 0000357690

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Elzbieta Wawrzyniak PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Iwona Wilinska  [WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Agnieszka Joanna Drobnik | SKARBNIK TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Anna Magdalena CZLONEK TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Szczerbaniewicz

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub

Z; dnzlz:;j)j przez poszczegdinych cztonkéw organu kontroli lui Malgorzata Raczkowska CZLONEK TAK

Andrzej Stawomir Grygiel |CZLONEK TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Podejmowanie dziatar w zakresie organizowania i prowadzenia
edukacji, terapii i rehabilitacji osdb niepetnosprawnych oraz oséb z
zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym.

2. Podejmowania dziatan w zakresie wspomagania rozwoju oséb w normie
intelektualnej.

3. Podejmowanie dziatan w zakresie aktywizacji zawodowej osdb
niepetnosprawnych oraz oséb z zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym.
4. Podejmowanie dziatan w zakresie tworzenia warunkéw do przezywania
godnej starosci 0sdb niepetnosprawnych, oséb z zaburzeniami w rozwoju
psychofizycznym.

5. Propagowanie idei otwartego spofeczenstwa w stosunku do oséb
niepetnosprawnych oraz oséb z zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym.
6. Udzielanie pomocy i wsparcia rodzinom i opiekunom oséb
niepetnosprawnych oraz oséb z zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym
we wszystkich sferach i na kazdym etapie ich zycia.

7. Prowadzenie dziatan zmierzajacych do integracji oséb
niepetnosprawnych oraz oséb z zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym,
ich rodzin, opiekunéw.

8. Podejmowanie dziatan w zakresie utatwienia dostepu do opieki
medyczne;.

9. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej w zakresie
problematyki oséb niepetnosprawnych oraz oséb z zaburzeniami w
rozwoju psychofizycznym, ich rodzin i opiekundéw, a takze dotyczace;j
wspomagania rozwoju oséb w normie intelektualne;j.

10. Promocja, organizacja oraz wspoétpraca z wolontariatem.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Organizowanie i prowadzenie zaje¢ wspierajacych rozwdj oséb
niepetnosprawnych, oséb z zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym oraz
0s6b w normie intelektualnej.

2. Tworzenie placéwek edukacyjnych na kazdym etapie edukacji.

3. Tworzenie placéwek rehabilitacyjnych, terapeutycznych, kulturalnych,
rekreacyjnych.

4.Tworzenie warsztatow terapii zajeciowej, artystycznej.

5. Tworzenie warunkdw do zatrudniania osdb niepetnosprawnych oraz
0s6b z zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym.

6. Tworzenie domodw dziennego pobytu oraz osrodkéw statego
zamieszkania 0sob niepetnosprawnych oraz oséb z zaburzeniami w
rozwoju psychofizycznym.

7. Organizowanie warsztatéw, punktéw informacyjnych dla rodzicéw i
opiekundéw oséb niepetnosprawnych oraz oséb z zaburzeniami w rozwoju
psychofizycznym.

8. Organizowanie czasu wolnego osobom niepetnosprawnym, osobom z
zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym oraz osobom w normie
intelektualnej w miejscu i poza miejscem zamieszkania (m.in. Pétkonie,
kolonie, zimowiska, wycieczki).

9. Organizowanie festiwali, konkursow, festynéw, wystaw, zawoddow
sportowych.

10. Organizowanie szkolen, konferencji, prowadzenie dziatalnosci
wydawnicze;.

11. Pozyskiwanie sponsoréw.

12. Organizowanie kwest pienieznych.

13. Gromadzenie srodkdw materialnych i niematerialnych na dziatalnos¢
statutowa stowarzyszenia.

14. Pomoc rzeczowg i finansowg na rzecz osob niepetnosprawnych oraz
0s6b z zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym i ich rodzin.

15. Wspdtpraca z podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé zbiezng z celami
stowarzyszenia.

16. Wspotpraca z osobami fizycznymi wykazujgcymi zainteresowanie
celami stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie prowadzito dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz oséb z zaburzeniami psychofizycznymi.
Realizacja zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:
- Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

- Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i
0sob.

Realizacja zadan statutowych:

- Organizowanie i prowadzenie zaje¢ wspierajgcych rozwdj osdb niepetnosprawnych, oséb z zaburzeniami w rozwoju
psychofizycznym oraz oséb w normie intelektualne;j.

- Organizowanie czasu wolnego osobom niepetnosprawnym, osobom z zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym oraz osobom
w normie intelektualnej w miejscu i poza miejscem zamieszkania (m.in. pétkonie, kolonie, zimowiska, wycieczki).

- Pomoc rzeczowa i finansowaq na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz oséb z zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym i ich
rodzin.

- Pozyskiwanie sponsorow.

Nadrzednym celem prowadzonych dziatan byto zaspokojenie potrzeb, podniesienie poziomu zycia osdb niepetnosprawnych
intelektualnie, tworzenie warunkow zapewniajgcych tej grupie oséb uczestnictwo w zyciu spotecznym oraz przeciwdziatanie ich
wykluczeniu spotecznemu.

Zasadne staje sie wiec, stworzenie takich warunkdw, aby osoby te, zyty ze spoteczenstwem i w spoteczenstwie”, a nie obok
niego. Tylko takie podejscie likwiduje negatywne skutki zycia w izolacji oraz pozwala na realizacje nastepujacych celow
szczeg6towych:

- Rozwijanie kompetencji osobistych w zakresie dgzenia do usamodzielnienia oraz wyrabiania zaradnosci zyciowej.

- Rozwijanie kompetencji spotecznych w zakresie tworzenia adekwatnego obrazu wtasnej osoby, podejmowanie sie rél
spotecznych w dostepnym zakresie, pobudzania aktywnosci spotecznej, budowania prawidtowych relacji z drugim cztowiekiem,
stosowania wtasciwych zachowan, norm i zasad wspoétzycia spotecznego w zaleznosci od miejsca i 0séb z ktdrymi przebywamy.
- Ksztattowanie w spoteczenstwie wiasciwych postaw i zachowan sprzyjajgcych integracji z osobami niepetnosprawnymi

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 40
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W okresie | — Xl 2025 prowadzono zajecia w sali
integracji sensorycznej. Stowarzyszenie uzyczyto
sprzet dla ucznidw Zespotu Szkét nr 16 we
Wroctawiu W okresie tym nauczyciele z tej
placéwki prowadzili zajecia od poniedziatku do
pigtku. Ze sprzetu skorzystato 20 uczniow z
niepetnosprawnoscig intelektualng sprzezong z
autyzmem. Zajecia Sl wsparty rozwéj
psychoruchowy oraz emocjonalny.

Celem terapii integracji sensorycznej jest
stymulacja centralnego uktadu nerwowego
poprzez pobudzanie receptoréw zmystowych.
Proces ten ma dostarczy¢ aparatowi
sensorycznemu odpowiednig ilo$¢ i jakos¢
bodzcow, aby na ich podstawie mdzg nauczyt sie
wtasciwego reagowania i wyksztatcit prawidtowe
reakcje adaptacyjne.

86.90.A

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Stowarzyszenie brato udziat w akgji
organizowanej przez Fundacje Donateo. Dzieki
zaangazowaniu tysiecy oséb, ktére w trakcie
codziennych zakupéw miedzy 8 maja a 14
czerwca 2025r. przekazywali datek w kwocie?2 zt.
ptacac kartg ptatnicza w sklepach Auchan we
Wroctawiu i na Bielanach Wroctawskich
zebralismy 10 819,20 zt.

31 maja 2025 roku podopieczni ze
Stowarzyszenia A JEDNAK zasiedli na kasach w
Auchan Bielany Wroctawskie, by z uSmiechem i
zaangazowaniem zachecac klientéw do wsparcia
naszej dziatalnosci.

88.99.Z

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Promocja Stowarzyszenia w Srodowisku blizszym
i dalszym (prowadzenie strony internetowej)
Strona internetowa petni funkcje gtéwnego
kanatu komunikacji z odbiorcami, umozliwiajgc
prezentacje celéw, realizowanych projektow,
wydarzen oraz efektéw pracy organizacji.
Publikowane tresci zwiekszajg dostepnosé
informacji dla oséb zainteresowanych
dziatalnos$cig Stowarzyszenia, w tym
potencjalnych uczestnikdw, wolontariuszy i
partnerdw. Dziatania te przyczyniajg sie do
budowania pozytywnego wizerunku organizacji,
wzmacniania jej rozpoznawalnosci oraz integracji
ze spotecznoscig lokalng i ponadlokalna.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

{* Tak
" Nie

79,19 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-05-05




Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych

Zrealizowano projekt (NIE) PELNOSPRAWNI
— Spotkajmy sie Wyjazdowe warsztaty
rozwoju osobistego i spotecznego , A
JEDNAK” w dniach 02-07.02.2025r. w Ladku
Zdroj

Zadanie finansowane byto ze sSrodkow
finansowych pochodzgcych z Gminy
Wroctaw.

Warsztaty miaty na celu rozwéj kompetencji
osobistych i spotecznych, wsparty réwniez
uczestnikdw w praktycznym dziataniu w
otwartym Srodowisku spotecznym. Wzieto
w nich udziat 20 oséb.

Udziat oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng w zaplanowanych dziataniach
wptynat pozytywnie na:

1. wzrost ich kompetencji osobistych,
komunikacyjnych, pozwala to na
samodzielne funkcjonowanie w zyciu
codziennym na miare mozliwosci kazdego
uczestnika, stwarza takze szanse
decydowania o sobie, dajgc mozliwosc
realizacji prawa do niezaleznego zycia
przystugujacego kazdemu cztowiekowi.

2. Wzrost ich kompetencji spotecznych, co
daje szanse na aktywny udziat w
spoteczenstwie, minimalizuje zachowania
spotecznie nieakceptowane.

Projekt wzmocnit poczucie, ze kazdy
cztowiek jest potrzebny i ma prawo do
samodzielnosci, decydowania o sobie oraz
aktywnego udziatu w zyciu spotecznym. To
doswiadczenie dato uczestnikom
przekonanie, ze ich obecnosc¢ i dziatanie
majg znaczenie — zaréwno dla nich samych,
jak i dla otoczenia.

94.99.Z

0,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Zrealizowano projekt (NIE) PEENOSPRAWNI
— Spotkajmy sie Wyjazdowe zajecia rozwoju
osobistego i spotecznego ,,A JEDNAK” w
dniach 29.06. — 08.07.2025r. w Ladku Zdrdj
Zadanie byto wspoétfinansowane ze srodkéw
PFRON bedacych w dyspozycji Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej. Warsztaty
miaty na celu rozwéj kompetencji
osobistych i spotecznych, wsparty réwniez
uczestnikdw w praktycznym dziataniu w
otwartym Srodowisku spotecznym. Wzieto
w nich udziat 20 oséb.

Udziat oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng w zaplanowanych dziataniach
wptynat pozytywnie na:

1. wzrost ich kompetencji osobistych,
komunikacyjnych, pozwala to na
samodzielne funkcjonowanie w zyciu
codziennym na miare mozliwosci kazdego
uczestnika, stwarza takze szanse
decydowania o sobie, dajgc mozliwos¢
realizacji prawa do niezaleznego zycia
przystugujacego kazdemu cztowiekowi.

2. Wzrost ich kompetencji spotecznych, co
daje szanse na aktywny udziat w
spoteczenstwie, minimalizuje zachowania
spotecznie nieakceptowane.

Projekt wzmocnit poczucie, ze kazdy
cztowiek jest potrzebny i ma prawo do
samodzielnosci, decydowania o sobie oraz
aktywnego udziatu w zyciu spotecznym. To
doswiadczenie dato uczestnikom
przekonanie, ze ich obecnos¢ i dziatanie
majg znaczenie — zaréwno dla nich samych,
jak i dla otoczenia.

94.99.7

2152,63 zt
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dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Zrealizowano projekt (NIE)PELNOSPRAWNI
- Spotkajmy sie. Zadanie finansowane byto
ze Srodkow finansowych pochodzacych z
MOPS Wroctaw.

W ramach projektu zorganizowano:

¢ Wyjazd do Opola/ 18.10.2025r.

* Wyjazd do Torunia /15.11.2025r.

¢ Impreza rekreacyjno—interakcyjna w
przestrzeni miejskiej Wroctawia potgczona
ze spotkaniem Mikotajkowym /
06.12.2025r.

Projekt miat na celu rozwdj kompetencji
osobistych i spotecznych, wsparty réwniez
uczestnikdw w praktycznym dziataniu w
otwartym Srodowisku spotecznym. W
projekcie udziat wzieto 20 podopiecznych
Stowarzyszenia.

Udziat 0séb z niepetnosprawnoscia
intelektualng w zaplanowanych dziataniach
wptynat pozytywnie na:

1. wzrost ich kompetencji osobistych,
komunikacyjnych, pozwala to na
samodzielne funkcjonowanie w zyciu
codziennym na miare mozliwosci kazdego
uczestnika, stwarza takze szanse
decydowania o sobie, dajgc mozliwosc
realizacji prawa do niezaleznego zycia
przystugujacego kazdemu cztowiekowi.

2. Wzrost ich kompetencji spotecznych, co
daje szanse na aktywny udziat w
spoteczenstwie, minimalizuje zachowania
spotecznie nieakceptowane.

Projekt wzmocnit poczucie, ze kazdy
cztowiek jest potrzebny i ma prawo do
samodzielnosci, decydowania o sobie oraz
aktywnego udziatu w zyciu spotecznym. To
doswiadczenie dato uczestnikom
przekonanie, ze ich obecnos¢ i dziatanie
majg znaczenie — zaréowno dla nich samych,
jak i dla otoczenia.

94.99.Z

3322,70 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

118 741,90 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

84 241,90 z
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 34 400,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 100,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3322,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 70 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 70 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 10 919,20 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 100,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 10 819,20 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 34 500,00 zt

2231,821z

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

5554,52 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

reklama

79,19 zt

N

wktad wtasny do realizowanego projektu

5475,33 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 118 994,49 zt 5554,52 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 84 594,49 zt 79,19 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 34 400,00 zt 5475,33 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego -352,59 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

14 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

1 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 1 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-05-05 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 37 050,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 37 050,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 37 050,00 zt
pozytku publicznego
w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 37 050,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa brak
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|(NIE) PEENOSPRAWNI — Wspieranie rozwoju osobistego |Gmina Wroctaw 10 000,00 zt
Spotkajmy sie. Wyjazdowe |i spotecznego dla osdb z
Warsztaty rozwoju niepetnosprawnoscia
osobistego i spotecznego "A |intelektualng
JEDNAK"
2|REHABILITACJA SPOLECZNA |Wspieranie rozwoju osobistego |PFRON / MOPS Wroctaw 50 000,00 zt
0s0B i spotecznego dla 0séb z
NIEPELNOSPRAWNYCH niepetnosprawnoscig
ZLECANA ZE SRODKOW intelektualna.
PFRON - (NIE)
PEENOSPRAWNI — Spotkajmy
sie. Wyjazdowe zajecia
rozwoju osobistego i
spotecznego "A JEDNAK"
3|(NIE) PELNOSPRAWNI — Wspieranie rozwoju osobistego | MOPS Wroctaw 10 000,00 zt
Spotkajmy sie. i spotecznego dla oséb z
niepetnosprawnoscig
intelektualna.
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
* Mig

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie

Kwota

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Elzbieta Wawrzyniak 2026-05-05
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